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รายการตรวจสอบและอนญุาตให้ใช้ 
ชื่อวิชา โครงงาน  รหัสวิชา 30105-8501 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เห็นควรอนญุาตให้ใช้การสอนได ้
 ควรปรับปรงุดังเสนอ 
 อื่น ๆ ....................................................................................................................................................... 
........................................................................... ............................................................................ 
 
 

   ลงช่ือ..................................................... 
                      (นายมนต์ชัย   ชุ่มเย็น) 
                     รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

          ........../....................../................. 
 

 อนุญาตให้ใช้การสอนได ้
 อื่น ๆ ...................................................................................................................... ................................. 
......................................................................................................................................... .............. 
 
 

    ลงช่ื..................................................... 
                     (นายชัชวาล  วงศ์ใหม่) 
                 ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพลอง 

         ........../....................../................. 
 
 
 
 
 
 

 ควรอนุญาตให้ใช้การสอนได้ 
 ควรปรับปรุงเก่ียวกับ 

 อื่น ๆ ………………………………………..…………… 
            ลงช่ือ..................................... 

(นายนที  ศรีนะ) 
หัวหน้าแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

…../…………./…… 
 

 
 

 ควรอนุญาตให้ใช้การสอนได้ 
 ควรปรับปรุงเก่ียวกับ 

 อื่น ๆ ……………………………………………………… 
             ลงช่ือ..................................... 

(นายปกรณ์ อินทร์ไชย) 
หัวหน้างาน พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

…../…………./…… 
 

 
 



3 
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ค าน า 
 

แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาโครงงาน รหัสวิชา 30105-8501 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง พุทธศักราช 2563 กลุ่มโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ผู้จัดทำได้จัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชานี้ตรงกับจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา และคำอธิบายรายวิชาที่
กำหนดไว้ในหลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

การแบ่งหน่วยการเรียนรู้แบ่งเป็น 9 บท ได้แก่ ความรู้เบื้องต้นในการจัดทำโครงการ กระบวนการ
จัดทำโครงการ การเลือกหัวข้อโครงการ การเขียนโครงการ โครงการสิ่งประดิษฐ์ โครงการการจัดทำธุรกิจ
และบริการ โครงการทดลองและวิจัย การสรุปผลการดำเนินงานและการจัดทำรายการ และการนำเสนอ
ผลงาน 

แผนการจัดการเรียนรู ้เล่มนี้ ผู ้จ ัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียน 
การสอน หากมีข้อเสนอแนะประการใด ผู้จัดทำยินดีน้อมรับไว้ด้วยความขอบคุณยิ่ง 

 
 

        ลงช่ือ 
(นายนที ศรีนะ) 
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สารบัญ 
 

 หน้า 

ลักษณะรายวิชา  5 

ตารางวิเคราะห์หลักสูตร  6 

กำหนดการสอน  7 

หน่วยที่ 1 ความรู้เบ้ืองต้นในการจัดทำโครงการ  11 

หน่วยที่ 2 กระบวนการจัดทำโครงการ  13 

หน่วยที่ 3 การเลือกหัวข้อโครงการ  15 

หน่วยที่ 4 การเขียนโครงการ  17 

หน่วยที่ 5 โครงการส่ิงประดิษฐ์  19 

หน่วยที่ 6 โครงการการจัดทำธุรกิจและบริการ  21 

หน่วยที่ 7 โครงการทดลองและวิจัย  23 

หน่วยที่ 8 การสรุปผลการดำเนินงานและการจัดทำรายการ    26 

หน่วยที่ 9 การนำเสนอผลงาน  28 
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ลักษณะรายวิชา 

รหัสวิชา        30105-8501  ชื่อวิชา    โครงงาน         
หน่วยกติ           *-*-4  เวลาเรียนต่อภาค  72   ชั่วโมง 

 
จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 

1. เข้าใจหลักการและข้ันตอนกระบวนการจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานอาชีพอย่างเป็น
ระบบ 

2. สามารถบูรณาการความรู ้และทักษะในการสร้างและหรือพัฒนางานในสาขาวิชาชีพตาม
กระบวนการวางแผน ดำเนินงาน แก้ไขปัญหา ประเมินผล ทำรายงานและนำเสนอผลงาน 

3. มีเจตคติและกิจนิสัยในการศึกษาค้นคว้า เพื ่อสร้างและหรือพัฒนางานอาชีพด้วยความ
รับผิดชอบ มีวินัยคุณธรรม จริยธรรม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ขยัน อดทนและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น 

 
สมรรถนะรายวิชา 
       1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการและกระบวนการจัดทำโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานอาชีพ
อย่างเป็นระบบ 
 2. เขียนโครงงานสร้างและหรือพัฒนางานตามหลักการ 
 3. ดำเนินงานตามแผนงานโครงงานตามหลักการและกระบวนการ 
 4. วิเคราะห์ สรุป ประเมินผลการดำเนินงานโครงงานตามหลักการ 
 5. รายงานผลการปฏิบัติงานโครงงานตามรูปแบบ 
 6. นำเสนอผลงานด้วยรูปแบบวิธีการต่าง ๆ 
 
ค าอธิบายรายวิชา 
 ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการบูรณาการความรู้และทักษะในระดับเทคนิคที่สอดคล้องกับสาขา
วิชาชีพที่ศึกษา เพื่อสร้างและหรือพัฒนางานด้วยกระบวนการทดลอง สำรวจ ประดิษฐ์คิดค้น หรือการ
ปฏิบัติงานเชิงระบบการเลือกหัวข้อโครงงาน การศึกษากันคว้าข้อมูลและเอกสารอ้างอิง การเขียนโครงงาน 
การดำเนินงานโครงงานการเก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และแปลผล การสรุปจัดทำรายงาน การนำเสนอ
ผลงานโครงงาน โดยดำเนินการเป็นรายบุคคลหรือกลุ่มตามลักษณะของงานให้แล้วเสร็จในระยะเวลาที่
กำหนด 
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ตารางวิเคราะห์หลักสูตร 

รหัสวิชา   30105-8501     ช่ือวิชา        โครงงาน   หน่วยกิต      4    
ระดับช้ัน  ปวส.1   สาขาวิชา/กลุ่มวิชา  อิเล็กทรอนิกส์    

 
 
 

พุทธิพิสัย 

ทัก
ษะ

พิส
ัย 

จิต
พิส

ัย 

ลำ
ดับ

คว
าม

สำ
คัญ

 

จำ
นว

นค
าบ

 

คว
าม

รู้ 

คว
าม

ข้า
ใจ

 

นำ
ไป

ใช้
 

วิเค
รา

ะห์
/สั

งเค
รา

ะห์
 

ปร
ะเ

มิน
ค่า

 

สร้
าง

สร
รค์

 

1. ความรู้เบ้ืองต้นในการจัดทำโครงการ 2 2 1    3 2  4 
2. กระบวนการจัดทำโครงการ 2 1 1    2 2  4 
3. การเลือกหัวข้อโครงการ 2 1 1    3 2  8 
4. การเขียนโครงการ 1 1 1    3 2  8 
5. โครงการส่ิงประดิษฐ์ 2 1 1    6 3  16 
6. โครงการการจัดทำธุรกิจและบริการ 2 1 1    2 2  4 
7. โครงการทดลองและวิจัย 2 1 1    5 3  12 
8. การสรุปผลการดำเนินงานและการจัดทำ
รายการ   

2 2 1    3 2  8 

9. การนำเสนอผลงาน 2 1 1    3 2  4 
           
           

สอบปลายภาค          4 
สัดส่วน 50 30 20  72 
รวม 100    

 
 
 
 
 

พฤติกรรม 

ชื่อหน่วย 
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ก าหนดการสอน 
 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ / 
รายการสอน 

สมรรถนะประจ าหน่วย / 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

สัปดาห์ท่ี ชั่วโมงท่ี 

1. ความรู้เบ้ืองต้นในการจัดท า
โครงการ  
 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับความรู้เบ้ืองต้นในการ
จัดทำโครงการ 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. อธิบายความหมายและลักษณะของโครงการ
ได ้
  2. อธิบายความสำคัญของโครงการได้ 
  3. บอกวัตถุประสงค์ของการจัดทำโครงการได้ 
  4. บอกประโยชน์ของการจัดทำโครงการได้ 
  5. อธิบายและวิเคราะห์โครงการแต่ละประเภท
ได ้

1 1-4 

2. กระบวนการจัดท าโครงการ สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับกระบวนการจัดทำ
โครงการ 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. อธิบายและวางแผนจัดทำโครงการได้ 
  2. อธิบายและขออนุมัติโครงการได้ 
  3. อธิบายและดำเนินงานตามโครงการได้ 
  4. อธิบายและจัดทำรายงานได้ 
  5. อธิบายและประเมินผลโครงการได้ 

2 5-8 

3. การเลือกหัวข้อโครงการ 

 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับการเลือกหัวข้อโครงการ 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. บอกเกณฑ์ในการพิจารณาเลือกหัวข้อ
โครงการได้ 
  2. อธิบายและเลือกโครงการประเภท
ส่ิงประดิษฐ์ได้ 

3-4 9-16 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ / 
รายการสอน 

สมรรถนะประจ าหน่วย / 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

สัปดาห์ท่ี ชั่วโมงท่ี 

 
  3. อธิบายและเลือกโครงการจัดทำธุรกิจหรือ
บริการได้ 
  4. อธิบายและเลือกโครงการทดลองและวิจัยได้ 
  5. อธิบายและตัดสินใจเลือกโครงการได้ 

  

4. การเขยีนโครงการ สมรรถนะ 
    แสดงความรู้เกี่ยวกับการเขียนโครงการ 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. บอกส่วนประกอบของโครงการได้ 
  2. อธิบายลำดับข้ันตอนและเขียนโครงการได้ 
  3. ใช้ถ้อยคำ สำนวนในการเขียนโครงการได้ 
  4. เรียนรู้กระบวนการกลุ่มได้ 
  5. นำวิธีกระบวนการกลุ่มไปใช้ได้ 

5-6 17-24 

5. โครงการสิ่งประดิษฐ์ 
 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับโครงการส่ิงประดิษฐ์ 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. อธิบายความหมายของส่ิงประดิษฐ์ได้ 
  2. บอกความเป็นมาของส่ิงประดิษฐ์ได้ 
  3. บอกคุณลักษณะของผู้เรียนท่ีควรเลือกทำ
โครงการส่ิงประดิษฐ์ได้ 
  4. เขียนโครงการส่ิงประดิษฐ์ได้ 

7-10 25-40 

6. โครงการการจัดท าธุรกิจและ
บริการ 

 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับโครงการการจัดทำธุรกิจ
และบริการ 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. อธิบายความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับธุรกิจและบริการ
ได ้
  2. บอกแนวทางการทำโครงการการจัดทำธุรกิจ
และบริการได้ 

11 41-44 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ / 
รายการสอน 

สมรรถนะประจ าหน่วย / 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

สัปดาห์ท่ี ชั่วโมงท่ี 

 
  3. วิเคราะห์แนวทางการสร้างราย ได้แก่ 
โครงการการจัดทำธุรกิจและบริการได้ 
  4. เขียนโครงการการจัดทำธุรกิจและบริการได้ 

  

7. โครงการทดลองและวิจัย 
 
 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับโครงการทดลองและวิจัย 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. อธิบายความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการทดลองและ
วิจัยได ้
  2. อธิบายผลของการวิจัยกับธุรกิจได้ 
  3. ปฏิบัติตามข้ันตอนการวิจัยได้ 
  4. อธิบายและเก็บรวบรวมข้อมูลได้ 
  5. อธิบายและประมวลผลข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
และการแปลผลได้ 
  6. อธิบายวิธีการค้นคว้าข้อมูลและเอกสาร 
อ้างอิงได ้
  7. อธิบายจรรยาบรรณของนักวิจัยได้ 

12-14 45-56 

8. การสรุปผลการด าเนินงานและ
การจัดท ารายงาน 
 

 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับการสรุปผลการดำเนินงาน
และการจัดทำรายงาน 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการได้ 
  2. จัดทำรายงานการดำเนินงานตามโครงการได้  

15-16 57-64 

9. การน าเสนอผลงาน 
 

 

สมรรถนะ 
  แสดงความรู้เก่ียวกับการนำเสนอผลงาน 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 
  1. อธิบายความหมายของการนำเสนอผลงานได้ 
  2. นำเทคนิคไปใช้ในการนำเสนอผลงานได้ 
 

17 65-68 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

ชื่อหน่วยการเรียนรู้ / 
รายการสอน 

สมรรถนะประจ าหน่วย / 
เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

สัปดาห์ท่ี ชั่วโมงท่ี 

   3. ใช้สื่อโสตทัศน์ประกอบการนำเสนอผลงาน
โครงการได้ 

  

สอบปลายภาคเรียน 18 69-72 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          1        จ านวน      4     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   1            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย ความรู้เบ้ืองต้นในการจัดทำโครงการ       
ชื่อเรื่อง  ความรู้เบ้ืองต้นในการจัดทำโครงการ       
 

1.  สาระส าคัญ 
 รายวิชาโครงการ ในหลักสูตรของอาชีวศึกษาจะเน้นความรู้เกี่ยวกับการเขียนโครงการลักษณะ  
ต่าง ๆ เพื่อให้สอดคล้องกับแนวคิด หลักการ จุดมุ่งหมาย ให้ผู้เรียนได้ประมวลความรู้ และทักษะจาก
รายวิชาต่าง ๆ  มาประยุกต์ในการสร้างผลงานอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การศึกษาค้นคว้า การวิเคราะห์ การ
วางแผน การลงมือปฏิบัติ การประเมินตนเอง การปรับปรุงการทำงาน การเขียนรายงาน และการนำเสนอ
ผลงาน 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับความรู้เบื้องต้นในการจัดทำโครงการ 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
   1. อธิบายความหมายและลักษณะของโครงการได้ 
   2. อธิบายความสำคัญของโครงการได้ 
   3. บอกวัตถุประสงค์ของการจัดทำโครงการได้ 
   4. บอกประโยชน์ของการจัดทำโครงการได้ 
   5. อธิบายและวิเคราะห์โครงการแต่ละประเภทได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1 เครื่องมือประเมิน 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             
 

ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 
     
     (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          2        จ านวน      4     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   2            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย กระบวนการจัดทำโครงการ        
ชื่อเรื่อง  กระบวนการจัดทำโครงการ        
 

1.  สาระส าคัญ 
 การจัดทำโครงการ เป็นพื้นฐานที่ผู้เรียนสามารถเสริมสร้างประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง เพื่อให้
เกิดแนวความคิด ทักษะ ตระหนักในสภาพการทำงาน และมีเจตคติ กิจนิสัยที่ดีในการทำงาน ก่อให้เกิด
ความคิดริเริ่ม พัฒนางาน สามารถวางแผน ดำเนินงาน วิเคราะห์ปัญหา และหาวิธีแก้ไขปัญหา รวมทั้งการ
บันทึกข้อมูล สรุปผล จัดทำรายงานและนำเสนอรายงาน 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับกระบวนการจัดทำโครงการ 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
   1. อธิบายและวางแผนจัดทำโครงการได้ 
   2. อธิบายและขออนุมัติโครงการได้ 
  3. อธิบายและดำเนินงานตามโครงการได้ 
   4. อธิบายและจัดทำรายงานได้ 
   5. อธิบายและประเมินผลโครงการได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 

6.  การวัดและประเมินผล 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

6.1 เครื่องมือประเมิน 
 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             

 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 

 
      (นายนที ศรีนะ) 



15 
 

 
แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          3        จ านวน      8     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   3-4            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย การเลือกหัวข้อโครงการ         
ชื่อเรื่อง  การเลือกหัวข้อโครงการ         
 

1.  สาระส าคัญ 
 การเลือกโครงการข้ึนอยู่กับความต้องการของผู้เรียน แต่วิธีที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ
การเลือกหัวข้อโครงการที่ผู้เรียนนั้นถนัดอยู่แล้ว หรืออาจจะเลือกจากการมองเห็นปัญหาในระบบงานเดิม 
ซึ่งโครงการมักจะเกิดจากปัญหาบางประการ หรือเป็นการต่อยอด/ปรับปรุงของที่มีอยู่แล้ว  เพื่อให้ดีขึ้น 
ผู ้เร ียนต้องมองปัญหาในระบบงานเดิมให้ออกว่ามีปัญหาอะไร มีปัญหาตรงจุดไหน วิธีแก้คืออะไร 
เพื่อออกแบบระบบงานให้ตรงกับความต้องการของผู้ใช้ให้มากที่สุด การได้มาซึ่งปัญหาที่ดีที่สุดคือ การเก็บ
รวบรวมรายละเอียดต่างๆ เพื่อหาข้อสรุปท่ีชัดเจนท่ีเกี่ยวกับความต้องการระหว่างผู้พัฒนาระบบกับผู้ใช้งาน 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการเลือกหัวข้อโครงการ 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
 1. บอกเกณฑ์ในการพิจารณาเลือกหัวข้อโครงการได้ 
   2. อธิบายและเลือกโครงการประเภทส่ิงประดิษฐ์ได้ 
   3. อธิบายและเลือกโครงการจัดทำธุรกิจหรือบริการได้ 
   4. อธิบายและเลือกโครงการทดลองและวิจัยได้ 
   5. อธิบายและตัดสินใจเลือกโครงการได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1 เครื่องมือประเมิน 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             

 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 
 

       (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          4        จ านวน      8     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   5-6            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย การเขียนโครงการ         
ชื่อเรื่อง  การเขียนโครงการ         
 

1.  สาระส าคัญ 
 “การเขียนโครงการ” หมายถึง การสื่อความหมายซึ่งต้องเขียนให้ถูกต้องด้วยการใช้ภาษาให้ 
ถูกต้อง รู ้จ ักประมวลความคิดในการเรียงลำดับเรื ่องราวให้สัมพันธ์กันและถ่ายทอดเป็นภาษาเขียนที่
กะทัดรัดเพื่อให้ผู้อ่านเข้าใจได้ชัดเจน 
2.  สมรรถนะ 

แสดงความรู้เกี่ยวกับการเขียนโครงการ 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
   1. บอกส่วนประกอบของโครงการได้ 
   2. อธิบายลำดับข้ันตอนและเขียนโครงการได้ 
   3. ใช้ถ้อยคำ สำนวนในการเขียนโครงการได้ 
   4. เรียนรู้กระบวนการกลุ่มได้ 
   5. นำวิธีกระบวนการกลุ่มไปใช้ได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 

 
6.  การวัดและประเมินผล 

6.1 เครื่องมือประเมิน 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู ้
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             
             

 
 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 

   
                  (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          5        จ านวน      16     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   7-10            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย โครงการส่ิงประดิษฐ์         
ชื่อเรื่อง  โครงการส่ิงประดิษฐ์         
 

1.  สาระส าคัญ 
 สิ่งประดิษฐ์เป็นสิ่งที่สร้างสรรค์ขึ้นมาใหม่ โดยสิ่งนั้นอาจเป็นผลิตภัณฑ์ ผลิตผล หรือแนวคิดวิธีใน
การพัฒนาสิ่งต่าง ๆ ที่ดีข้ึน ทันสมัยข้ึน มีประสิทธิภาพมากข้ึน การคิดค้นทำสิ่งประดิษฐ์นั้นมีมาตั้งแต่สมัย
โบราณกาล และพัฒนาขึ้นมาตามยุค ตามสมัย จวบจนถึงปัจจุบัน หลักสูตรการเรียนการสอน ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้นำความรู้ที่เรียนมาบูรณาการ ประดิษฐ์สิ่งใหม่ๆ ที่มีประโยชน์ต่อการใช้งานที่พัฒนาขึ้นจากเดิมที่
มีอยู่ 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับโครงการสิ่งประดิษฐ์ 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
   1. อธิบายความหมายของส่ิงประดิษฐ์ได้ 
   2. บอกความเป็นมาของส่ิงประดิษฐ์ได้ 
   3. บอกคุณลักษณะของผู้เรียนที่ควรเลือกทำโครงการส่ิงประดิษฐ์ได้ 
   4. เขียนโครงการส่ิงประดิษฐ์ได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 

6.  การวัดและประเมินผล 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

6.1 เครื่องมือประเมิน 
 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             

 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 
 

         (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          6        จ านวน      4     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   11            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย โครงการการจัดทำธุรกิจและบริการ       
ชื่อเรื่อง  โครงการการจัดทำธุรกิจและบริการ       
 

1.  สาระส าคัญ 
 การจัดทำโครงการธุรกิจและบริการ เหมาะสำหรับผู ้เรียนที ่มีความพร้อม มีความมั ่นใจว่าจะ
สามารถสร้างแรงดึงดูดใจ ให้ผู้อื่นสนใจและตัดสินใจซื้อสินค้าหรือเลือกใช้บริการได้ โครงการจัดทำธุรกิจ
และบริการเป็นโครงการที่ก่อให้เกิดรายได้ต่อผู้จัดทำโครงการ ลักษณะเด่นของโครงการประเภทนี้คือการ
ผลิตสินค้าเพื่อการจำหน่าย การซื้อสินค้าเพื่อการจำหน่าย หรือการให้บริการต่าง ๆ  แก่ผู้บริโภค การทำ
โครงการให้สำเร็จและบรรลุผลตามเป้าหมาย ผู ้เรียนจะต้องสำรวจทั้งสภาพแวดล้อมภายในกลุ่มและ
สภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งอาจสร้างคุณประโยชน์ หรืออาจเป็นภัยคุกคามที่ทำให้การดำเนินงานล้มเหลว
ได ้
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับโครงการการจัดทำธุรกิจและบริการ 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
 1. อธิบายความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับธุรกิจและบริการได้ 
   2. บอกแนวทางการทำโครงการการจัดทำธุรกิจและบริการได้ 
   3. วิเคราะห์แนวทางการสร้างราย ได้แก่ โครงการการจัดทำธุรกิจและบริการได้ 
   4. เขียนโครงการการจัดทำธุรกิจและบริการได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1 เครื่องมือประเมิน 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             

 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 

  
       (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          7        จ านวน      12     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   12-14            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย โครงการทดลองและวิจัย         
ชื่อเรื่อง  โครงการทดลองและวิจัย         
 

1.  สาระส าคัญ 
 การทดลองและวิจัยเกิดขึ้นจากการที่ผู้วิจัยต้องการหาความรู้ใหม่ หาคำตอบใหม่ เพื่อนำไปใช้
ประโยชน์ในการตัดสินใจเรื่องใดเรื่องหนึ่ง ซึ่งการทดลองและการวิจัยนั้นจะต้องปฏิบัติตามกระบวนการ
หรือข้ันตอนที่ถูกต้อง ตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงข้ันสุดท้าย หากไม่ปฏิบัติตามหรือข้ามขั้นตอนใดข้ันตอนหนึ่ง จะทำ
ให้การทดลองและวิจัยน้ันไม่ได้คำตอบที่ชัดเจน หรือไม่ประสบผลสำเร็จนั่นเอง ผู้ที่ทำโครงการทดลองและ
วิจัยจะต้องเป็นผู้ที่มีความสามารถและความชำนาญอย่างมาก จึงต้องมีการศึกษารายละเอียด กระบวนการ
ของการทดลองและวิจัยอย่างถ่องแท้ 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับโครงการทดลองและวิจัย 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
   1. อธิบายความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับการทดลองและวิจัยได้ 
   2. อธิบายผลของการวิจัยกับธุรกิจได้ 
   3. ปฏิบัติตามข้ันตอนการวิจัยได้ 
   4. อธิบายและเก็บรวบรวมข้อมูลได้ 
   5. อธิบายและประมวลผลข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลและการแปลผลได้ 
   6. อธิบายวิธีการค้นคว้าข้อมูลและเอกสารอ้างอิงได้ 
   7. อธิบายจรรยาบรรณของนักวิจัยได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
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4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1 เครื่องมือประเมิน 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             

 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 

        (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นฐานสมรรถนะ วิทยาลัยการอาชีพลอง ภาคเรียนที่ 2/2566 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          8        จ านวน      8     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   15-16            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย การสรุปผลการดำเนินงานและการจัดทำรายงาน      
ชื่อเรื่อง  การสรุปผลการดำเนินงานและการจัดทำรายงาน      
 

1.  สาระส าคัญ 
 การสรุปผลการดำเนินงาน และการจัดทำรายงานเป็นขั ้นตอนสุดท้าย หลังจากที่ผ ู ้เร ียนได้
ดำเนินงานตามโครงการเรียบร้อยแล้ว การสรุปผลการดำเนินงานจะช่วยทำให้ทราบว่าผลการดำเนินงาน
บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งไว้หรือไม่ ระหว่างดำเนินงานพบปัญหาหรืออุปสรรคอย่างไร และมีข้อเสนอแนะ
สำหรับผู้ที่จะจัดทำโครงการในแนวทางเดียวกันอย่างไร หลังจากนั้นแล้วผู้เรียนต้องมีการจัดทำรายงาน 
แจกแจงรายละเอียดการดำเนินงานตามโครงการตั้งแต่ต้นจนสิ้นสุด ซึ่งรูปแบบการจัดทำรายงานของ
โครงการแต่ละประเภทจะแตกต่างกันออกไปตามความเหมาะสม 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการสรุปผลการดำเนินงานและการจัดทำรายงาน 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
   1. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการได้ 
   2. จัดทำรายงานการดำเนินงานตามโครงการได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1 เครื่องมือประเมิน 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
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 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             
             

 
 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 

 
       (นายนที ศรีนะ) 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

 

หน่วยท่ี          9        จ านวน      4     ชั่วโมง  สัปดาห์ท่ี   17            
ชื่อวิชา  โครงงาน                    
ชื่อหน่วย การนำเสนอผลงาน         
ชื่อเรื่อง  การนำเสนอผลงาน         
 

1.  สาระส าคัญ 
 การนำเสนอผลงานเป็นข้ันตอนที่สำคัญของการจัดทำโครงการ หลังจากที่ผู้เรียนได้ดำเนินงานตาม 
โครงการจนเสร็จส้ินแล้ว ต้องนำเสนอผลงานนั้นให้อาจารย์ผู้สอน เพื่อนร่วมช้ันเรียน และผู้ที่สนใจได้รับรู้ถึง
ผลการดำเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคที่พบ พร้อมทั้งข้อเสนอแนะสำหรับเป็นแนวทางแก่ผู้อื่นต่อไป ซึ่งการ
นำเสนอผลงานจำเป็นอย่างยิ่งที่ผู้นำเสนอจะนำเทคนิคการนำเสนอมาใช้เพื่อการนำเสนอนั้นมีคุณภาพ 
สื่อสารได้ชัดเจน และเป็นที่ประทับใจแก่ผู้ฟัง 
 

2.  สมรรถนะ 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการนำเสนอผลงาน 
 

3.  จุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหน่วย 
 1. อธิบายความหมายของการนำเสนอผลงานได้ 
   2. นำเทคนิคไปใช้ในการนำเสนอผลงานได้ 
 3. ใช้สื่อโสตทัศน์ประกอบการนำเสนอผลงานโครงการได้ 
 

4.  กิจกรรมการเรยีนรู้     
1. บรรยายโดยใช้เอกสารประกอบการสอน 
2. อภิปราย 
3. ยกตัวอย่าง 
 

5.  สื่อและแหล่งการเรยีนรู้ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโครงงาน 
2. รูปภาพ 
3. สื่อนำเสนอ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอน 
5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 

6.  การวัดและประเมินผล 
6.1 เครื่องมือประเมิน 

 1. แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
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 2. แบบประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 3. แบบประเมินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้ 
 4. แบบประเมินกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้ 
 6. แบบประเมินพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    6.2 เกณฑ์การประเมิน 
 1. เกณฑ์ผ่านการสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล ต้องไม่มีช่องปรับปรุง 
 2. เกณฑ์ผ่านการประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม คือ ปานกลาง (50 % ข้ึนไป) 
 3. ตอบคำถามในกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมนำความรู้จึงจะถือว่าผ่าน 
     เกณฑ์การประเมิน มีเกณฑ์ 4 ระดับ คือ 4 = ดีมาก, 3 = ด,ี 2 = พอใช้, 1= ควรปรับปรุง 
 4. กิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ เกณฑ์ผ่าน คือ 50% 
 5. แบบประเมินผลการเรียนรู้มีเกณฑ์ผ่าน 50% 
 6. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คะแนนข้ึนอยู่กับ 
การประเมินตามสภาพจริง 
 
 

7.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 
    7.1 ข้อสรุปหลังการจัดการเรียนรู ้

             
             
             

    7.2 ปัญหาท่ีพบ 
             
             
             

    7.3 แนวทางแก้ปัญหา 
             
             
             

 
 
ลงช่ือ ....................................................................... ครูผู้จัดการเรียนรู้ 

    
        (นายนที ศรีนะ) 


